
Извлечение из годового плана работы 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 48»  

на 2022-2023 учебный год 

(утвержден на заседании Педагогического  

совета № 1 от 31.08.2022г.) 

ЯНВАРЬ 

№ 

п.п. 

 

Мероприятия 

  

Ответственные 

1. 

 

1.1. 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ 

1.Круглый стол  

«Влияние труда на нравственно-патриотическое 

воспитание дошкольников» 

 

 

II 

 

 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В. 

1.2. Педчас 

 1. Как сформировать детско-родительское 

сообщество.  (журнал «Справочник старшего 

воспитателя № 12, 2021 г.) 

 

III 

 

Воспитатель  

Сковорода Е.А. 

1.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Открытые просмотры педагогической 

деятельности 
Урок мужества «Мы вдыхаем, как воздух, 

правдивый рассказ о суровой судьбе 

Ленинграда». Ко Дню снятия блокады 

Ленинграда. 

(подготовительная к школе группы) 

 

 

IV 

 

Воспитатель 

 

 

2. Художественный ручной труд 

«Рождественские подарки» 

Возрастная группа: старшая группа 

Цель: развивать познавательные, 

конструктивные, творческие способности детей. 

 

II 

 

 

Воспитатель 

  

 

1.3. Школа молодого педагога 

Лекция-практикум «Как развивать речь детей 

раннего возраста в ДОО, используя настенные 

бизиборды. 

Цель: создание в групповом помещении 

интерактивной РППС 

 

 

II 

 

Воспитатель 

Назарова О.Н. 

1.4. Подбор и систематизация материала в 

методическом кабинете 

1. Систематизация диагностического 

материала; 

2. Материалы инновационной деятельности 

В течение 

месяца 

 

 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В. 

 

1.5. Смотры, конкурсы, выставки 

1. Смотр-конкурс «Самая лучшая РППС в 

групповых помещениях в соответствии с 

требованиями парциальной модульной 

программы «STEM-образование для детей 

дошкольного и младшего школьного 

возраста» 

 

I-IV 

Старший воспитатель, 

Члены комиссии 

1.6. Контроль, коррекция и регулирование 

педагогического процесса 

Оперативный контроль: 

в течение 

месяца 

 

 

 



- контроль мытья игрушек; 

- формирование навыков самообслуживания у 

детей при раздевании и одевании; 

- обновление консультационного материала в 

уголках для родителей. 

(Все возрастные группы). 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В. 

 

1.7. Повышение педагогического мастерства 
 Посещение семинаров, методических 

объединений, практикумов (по плану отдела 

анализа и поддержки дошкольного образования 

МКУ КНМЦ г. Краснодара).  

По плану 

КНМЦ 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В., 

воспитатели, 

специалисты  

- Выявление – изучение – обобщение – внедрение 

– распространение инновационного 

результативного  педагогического опыта: 

Систематизация наработанного материала по 

опыту работы «Воспитание ценностного 

отношения к труду и развитие трудовой 

деятельности у детей старшего дошкольного 

возраста как важная составляющая 

патриотического воспитания» (МИП). 

Творческая группа. 

В течение 

месяца по 

согласованию 

 

Воспитатели 

 

 

2.2. РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

 Консультация для педагогов  

«Методические рекомендации по оформлению 

аттестационного  портфолио». 

 

среда 

 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В., 

воспитатель  

Сковорода Е.А. 

3. 

    

3.1.  

 

 

 

 

УПРАВЛЕНИЕ  ДОШКОЛЬНЫМ 

УЧРЕЖДЕНИЕМ 

Тематический педагогический совет № 3 

 «Эффективность внедрения STEM-технологий 

как инновационного подхода в развитии ребёнка 

при реализации ФГОС ДО». 

1.Выполнение решений последнего педсовета. 

2. Итоги тематического контроля: «Состояние 

РППС в групповых помещениях в соответствии с 

требованиями парциальной модульной 

программы «STEM-образование для детей 

дошкольного и младшего школьного возраста».  

3. Отчёт педагогов о проделанной работе по 

оснащению и использованию  в воспитательно-

образовательном процессе образовательного 

модуля «Я творю мир». 

4. Итоги смотра-конкурса «Самая лучшая 

РППС в групповых помещениях в соответствии с 

требованиями парциальной модульной 

программы «STEM-образование для детей 

дошкольного и младшего школьного возраста» 

4.Решения педагогического совета 

 

 

 

 

 

IV 

 

 

 

 

Заведующий 

Григорьева Ю.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В. 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели групп 

 Заседание Совета  

Работа в режиме МИП. Отчёты творческой 

группы о проделанной работе. 

  



3.2. Заседание Совета по питанию  

Анализ работы Совета, разработка плана работы 

на 2023 г. 

Организация систематического контроля за 

работой пищеблока (проверка закладки 

продуктов, проверка выхода готовой 

продукции) 

 

I 

Заведующий 

Григорьева Ю.А., 

члены бракеражной 

комиссии 

3.3. Заседание  комиссии по охране труда 

 «Состояние работы по охране труда в зимний 

период». 

III Члены комиссии по ОТ 

3.4. Заседание ППк 

 

 

По плану Старший воспитатель 

Приходько Н.В., 

Педагог-психолог  

4. 

4.1. 

 

 

 

СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

Создание презентативного имиджа ДОО  

Обновление  информации  на сайте. 

В течение 

месяца 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В. 

Воспитатель 

Сковорода Е.А. 

4.2. Консультация для родителей   
«Речь родителей – образец для ребёнка». 

 

III 

Учитель-логопед 

 

4.3. Анкетирование родителей  
Онлайн-голосование «Удовлетворенность 

предоставляемыми услугами» 

 

II 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В., 

Педагоги 

4.4. Консультация для родителей на сайте ДОО 

«Физическое развитие ребёнка в домашних 

условиях» 

 

 

II 

Инструктор по ФК 

Голованова Е.Н. 

4.5. Консультационный день «Содружество» 

«Если у Вашего ребенка есть проблемы в 

развитии, обучении общении, ждём Ваших 

вопросов». (Один раз в месяц). 

I , II, III, IV 

неделя  

       четверг 

Специалисты ДОО 

4.6. Привлечение родителей к жизни дошкольного 

учреждения 

- Акция: «Мы кормушку смастерили, мы 

столовую открыли». 

В течение 

месяца 

неделя 

Воспитатели всех 

возрастных групп, 

председатели  

групповых  

родительских советов.  

5. 

5.1. 

 

 

ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 
Работа с культурно-массовыми учреждениями 

города Краснодара: 

- детская библиотека им. И.С. Тургенева  

По договорён- 

ности 

 

Старший воспитатель 

Приходько Н.В. 

6. 

 

6.1. 

 

 

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

РАБОТА 

Работа с кадрами 
1.Работа старшего воспитателя: 

- состояние работы по повышению 

квалификации и профессионального мастерства 

педагогических кадров, 

- анализ участия педагогов ДОО в мероприятиях 

разного уровня. 

 

 

 

III 

 

 

 

Заведующий 

Григорьева Ю.А. 

 

 



2. Работа медицинского блока: 

- контроль посещаемости ДОО,  

- анализ текущей документации медицинского 

кабинета. 

 

IV 

Заведующий 

 Григорьева Ю.А. 

 

 

3. Работа кладовщика: 

 - контроль санитарного состояния складских 

помещений, 

- контроль состояния холодильного 

оборудования кладовой. 

 

II 

Завхоз 

Куприянова И.А. 

 

4.Работа с работниками прачечной: 

- маркировка постельного белья, 

- соблюдение графика  смены постельного 

белья. 

III Завхоз 

Куприянова И.А. 

 

5. Работа пищеблока: 

- санитарное состояние пищеблока, 

- соблюдение норм выдачи готовой продукции. 

II-III Заведующий 

Григорьева Ю.А. 
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