
Извлечение из годового плана работы 

МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 48»  

на 2024-2025 учебный год 

(утвержден на заседании Педагогического  

совета № 1 от 30.08.2024г.) 

ЯНВАРЬ 

№ 

п.п. 

 

Мероприятия 

  

Ответственные 

1. 

 

1.1. 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ 

1.Круглый стол  

«Мини-спектакли как способ формирования 

финансовой грамотности у дошкольников» 

 

 

II 

 

 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В. 

1.2. Педчас 

 1. Как сформировать детско-родительское 

сообщество. (журнал «Справочник старшего 

воспитателя №12, 2021 г.) 

 

III 

 

Воспитатель  

Сковорода Е.А. 

1.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Открытые просмотры педагогической 

деятельности 

Урок мужества «Город мужества и славы». Ко Дню 

снятия блокады Ленинграда. 

(подготовительная к школе группа) 

 

 

IV 

 

Воспитатель 

Киркова Л.В. 

 

 

2. Сюжетно-ролевая игра «Магазин» 

Возрастная группа: вторая младшая группа 

Цель: формировать навыки ролевого поведения и 

развивать диалогическую речь детей. 

 

II 

 

 

Воспитатель 

Шустрова Н.О. 

1.4. Подбор и систематизация материала в 

методическом кабинете 

а) Систематизация материала по формированию основ 

финансовой грамотности у дошкольников (картотеки 

дидактических игр; конспекты организованной 

образовательной деятельности, сценарии 

театрализованных представлений, сценарии 

родительских собраний и т.д.) 

б) Материалы инновационной деятельности 

В течение 

месяца 

 

 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В. 

 

 

1.5. Смотры, конкурсы, выставки 

Смотр-конкурс «Организация кейса дидактических 

игр в РППС групп по формированию основ 

финансовой грамотности»  

 

I-IV 

Старший 

воспитатель, 

Члены комиссии 

1.6. Контроль, коррекция и регулирование 

педагогического процесса 

Оперативный контроль: 

- контроль мытья игрушек; 

- формирование навыков самообслуживания у детей 

при раздевании и одевании; 

- обновление консультационного материала в уголках 

для родителей. 

(Все возрастные группы). 

В течение 

месяца 

 

 

 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В. 

 



1.7. Повышение педагогического мастерства 

 Посещение семинаров, методических объединений, 

практикумов (по плану отдела анализа и поддержки 

дошкольного образования МКУ КНМЦ г. Краснодара).  

По плану 

МКУ КНМЦ 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В., 

воспитатели, 

специалисты  

- Выявление – изучение – обобщение – внедрение – 

распространение инновационного результативного  

педагогического опыта: 

1. Систематизация наработанного материала по 

финансовой грамотности. 

 2. Подготовка материала для оформления альбома 

«Растим патриотов своей страны». Творческая группа. 

В течение 

месяца по 

согласованию 

 

Воспитатели 

 

 

2.2. РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

 Консультация для педагогов  

«Методические рекомендации по оформлению 

аттестационного портфолио». 

 

 

среда 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В., 

воспитатель  

Сковорода Е.А. 

3. 

    

3.1.  

 

 

 

 

УПРАВЛЕНИЕ ДОШКОЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

Тематический педагогический совет № 3 

«Развитие социально-нравственных норм поведения с 

помощью мини-спектаклей, формирующих у 

дошкольников азы финансовой культуры» 

1.Выполнение решений последнего педсовета 

(старший воспитатель). 

2.Вступительное слово (заведующий ДОО) «Актуальность 

включения основ экономического воспитания в 

образовательную деятельность на уровне ДОО» 

3. Итоги тематического контроля: «Использование 

мини-спектаклей в формировании  азов финансовой 

грамотности и развитии социально-нравственных норм 

поведения с детьми дошкольного возраста в МБДОУ 

№48» (старший воспитатель).  

4. Презентация (воспитатель Киркова Л.В.) 

«Формирование финансовой грамотности старших 

дошкольников посредством мини-спектаклей» 

5. Итоги смотра-конкурса «Организация кейса 

дидактических игр в РППС групп по формированию 

основ финансовой грамотности»  

6. «Организация центра сюжетно-ролевой игры  в 

средней группе» (воспитатель Травкина  Е.В.) 

7.Решения педагогического совета 

 

 

 

 

IV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий 

Григорьева Ю.А. 

 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В. 

 

 

 

Воспитатели групп 

 Заседание Совета  

Работа в режиме МСИП. Отчёты творческой 

группы о проделанной работе. 

  

3.3. Заседание  комиссии по охране труда 

 «Состояние работы по охране труда в зимний 

период». 

III Члены комиссии по 

ОТ 

3.4. Заседание ППк 

 

 

По плану Ст. воспитатель 

Приходько Н.В.  



4. 

4.1. 

 

 

СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

Создание презентативного имиджа ДОО 

Обновление  информации  на сайте. 

В течение 

месяца 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В. 

4.2. Консультация для родителей   

«Поговорим  о заикании». 

 

III 

Учитель-логопед 

 

4.3. Анкетирование родителей  

Онлайн-голосование «Удовлетворенность 

предоставляемыми услугами» 

 

II 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В., 

Педагоги 

4.4. Консультация для родителей на сайте ДОО 

«Спортивная форма для занятий в помещении» 

 

II 

Инструктор по ФК 

Шеметова М.В 

4.5. Консультационный день «Содружество» 

«Если у Вашего ребенка есть проблемы в развитии, 

обучении общении, ждём Ваших вопросов». (1 раз в 

месяц). 

I , II, III, IV 

неделя  

       четверг 

Специалисты ДОО 

4.6. Привлечение родителей к жизни дошкольной 

образовательной организации 

- Акция: «Птичья столовая». 

В течение 

месяца 

неделя 

Воспитатели всех 

возрастных групп 

5. 

5.1. 

 

 

ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

Работа с культурно-массовыми учреждениями города 

Краснодара: 

- детская библиотека им. И.С. Тургенева  

По договорён- 

ности 

 

Старший 

воспитатель 

Приходько Н.В. 

6. 

 

6.1. 

 

 

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

РАБОТА 

Работа с кадрами 

1.Работа старшего воспитателя: 

- состояние работы по повышению квалификации и 

профессионального мастерства педагогических 

кадров, 

- анализ участия педагогов ДОО в мероприятиях 

разного уровня. 

 

 

 

III 

 

 

 

Заведующий 

Григорьева Ю.А. 

 

 

2. Работа кладовщика: 

 - контроль санитарного состояния складских 

помещений; состояния холодильного оборудования 

кладовой. 

 

II 

Заведующий 

Григорьева Ю.А. 

3.Работа с работниками прачечной: 

- маркировка постельного белья, 

- соблюдение графика смены постельного белья. 

III Заведующий 

Григорьева Ю.А. 

4. Работа пищеблока: 

- санитарное состояние пищеблока, 

- соблюдение норм выдачи готовой продукции. 

II-III Заведующий 

Григорьева Ю.А. 

 

 

 


